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Stajyer Bilgilendirme Formu

Sevgili Ogrenciler,
Liitfen asagidaki bilgilendirmeleri iyi okuyunuz ve yonerge kurallarina dikkat ediniz. Stajinizin
basarili sayilmasi i¢in staj yonergesi sartlarina tamamen uymaniz gerekmektedir.

1. Staj Siiresi
Staj stiresi 20 is gliniidiir. Staj dosyasi giin bazinda doldururken bu ayrintiya dikkat edilmelidir.

2. Staj Donemi

Stajlar, altinciyariyilin veya sekizinci yariyilin sonunda yapilir. Ancak, mezuniyet asamasina gelmis
Ogrenci, staj zorunlulugunu yerine getirmemis olmast durumunda, stajini ders bitiminin hemen
sonrast yapabilir. Bu donemde de stajin1 tamamlamamig 6grenciler mezun olamazlar.

3. Staj Basvurusu

Staj bagvuru formunu boliimiimiiz web sayfasindan indirip, staj yapacaginiz is yerine gotlirmeniz
gerekmektedir. Staj yapacaginiz igyerinde staj dosyasi i¢inde bulunan staj bilgilendirme formunu
(Form 1), igyeri sorumlusuna kaseletip imzalatip, staj sorumlunuza teslim etmeniz gerekmektedir.

4. Staj Bilgilendirme Formu

Staj dosyamizda iki adet Staj Bilgilendirme Formu (Form 1 ve Form 2) bulunmaktadir. Ogrenci,
doldurdugu formlardan Form 1'i staj danigmanina vermek iizere doldurur ve staj sorumlusuna staj
oncesi iletir. Staj sorumlusu 6grencinin getirdigi staj bilgilendirme formuna istinaden, staj yerini
begenmeyip staj yerini reddedebilir. Bu durumda, 6grenci staj bagvuru formunu yeniden doldurup,
tekrar baska bir staj yeri bulup ayni iglemleri ger¢eklestirmek durumundadir.

5. Staj Denetimi

Staj yapan Ogrenciler, okula bildirdikleri resmi staj siireleri boyunca gerek telefonla gerekse de ani
staj ziyaretleriyle denetlenmektedirler. Staj sorumlunuzun denetim sonunda stajyer Ogrencinin
okula bildirdigi yerde staj yapmadigi kesinlestirdiginde, stajiniz iptal edilecektir.

6. Staj Sorumlulugu

Staj yapan her Ogrenci staj yaptigiisyerinin ¢aligma ve giivenlik kurallarina, diizen ve disipline
uymak ve isyerinde kullandig1 her tiirlii mekan, alet, malzeme, makina, ara¢ ve gereglere 6zen
gostermekle yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliikleri yerine getirmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk
Ogrenciye aittir. Bu konularda gerekli ylikiimliiliikklerini yerine getirmeyen 6grenci hakkinda ayrica
Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca islem yapilar.

7. Staj Dosya Teslimi
Staj bitiminde her 6grenci staj siiresince yaptigi isleri ya da projeleri staj dosyasi ekinde teslim
edecektir.



8. Stajin Siirekliligi

Ogretim planinda gosterilen bir derse iliskin uygulamalar ve yar1 yil i¢inde yapilan her tiirlii seminer,
konferans, v.b hazirlik ¢alismalari1, medya merkezindeki uygulamalar, bursiyerlik ¢aligmalar
staj olarak kabul edilmez.

9.Hastalik / Kaza Durumu

Staj sirasinda hastalanan ya da bir rahatsizli§1 nedeni ile stajina araliksiz olarak 10 (on) giinden fazla
devam edemeyen stajyerin staji kesilerek, durum isyeri tarafindan Staj Komisyonuna bildirilir. Staj
Komisyonu, durumu 6grencinin ailesine bildirmekle yiikiimliidiir. Ogrenci devam edemedigi giin
kadar tekrar staj yapmali ve mezun olmadan 6nce bu siireci tamamlamalidir.

10.Onemli Tarihler
Staj Formunun Teslim Edilmesi: Stajin yapilacagi tarihten en ge¢ 15 giin 6ncesine kadar onaylatilmig
staj formunun staj sorumlusuna teslim edilmesi gerekmektedir.

Stajlarin Bitis Tarihi: Stajin 7. yariyil baglamadan bitirilmis olmas1 gerekir.
Staj DosyasiTeslim Tarihi: 7. yartyil bagladiktan sonra 4 hafta igerisinde teslim
edilmelidir.

Staj sorumlumun tarafima vermis oldugu, toplam 10 maddeden olusan staj bilgilendirme notunu
okuyup anladigimi ve sorumlulugumun bilincinde oldugumu beyan ederim.

Ad Soyad

Imza

Ogrenci Ad Soyad
Bolim

Sinif

Okul No

GSM No

Ev Tel. No

BU BOLUM STAJ KOMISYONU BASKANLIGI TARAFINDAN STAJ TAMAMLANDIKTAN
SONRA DOLDURULACAKTIR.

STAJ TAMAMLANMISTIR
BASARILI [ BASARISIZ O

STAJ KOMiSYON BASKANI
AD SOYAD:
iMZA:



ZORUNLU /iISTEGE BAGLI/

MESLEKI UYGULAMA DERSI / BITIRME PROJESI KAPSAMINDA
STAJ BILGILENDIRME FORMU 1

.. ... /... Akademik Y1l igin
ILGILI MAKAMA

................................................ Fakiiltesi/Yiiksekokulu...................................Boliimii/Programi
ogrencilerinin 6grenim stiresi sonuna kadar kurulus ve isletmelerde staj/uygulama/proje yapma
zorunlulugu vardir.

Fakiiltemiz/Yiiksekokulumuzda 6grenim goren zorunlu/ istege bagli/ mesleki uygulama dersi/
bitirme projesi kapsaminda staja tabi tutulan Ogrencilerin; sigortaliliginin baslangici, sona ermesi ve
konuyla ilgili bildirim yiikiimliliigi 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
geregi Kurumumuz tarafindan yapilacaktir.

Asagida bilgileri yer alan 6grencimizin stajinin kurulusunuzda yapilmasi hususunda
gostereceginiz ilgiye tesekkiir eder, ¢alismalarinizda basarilar dileriz.

Boliim/Program Staj Sorumlusu

_ Adi1 Soyadr:
Imza
L o ) Tarih: ../ ../ 20..
OGRENCI BILGILERI
Ad1 Soyadi Ogrenci No
TC Kimlik . .
Numarasi Fakiilte/ Yiiksekokul
Boliim/ Program Siifi
Telefon No. e-posta adresi
U istege Bagli Staj ... is giinii
) (3 Zorunlu Staj ... is glinii
Ikametgah Adresi Staj/ Uygulama Tiirii » L
() Bitirme Projesi .... is giinii
O Mesleki Uygulama Dersi ...is giinii
STAJ YAPILACAK KURUMUN BEYANI
Yukarida adi gegen 6grencinin kurumunuzda .. /.. /20.. - .. /.. /20.. tarihleri arasinda .... ig giinii staj yapmasi
uygundur.
Kurumun Adi Adresi
Uretim/Hizmet Alam Telefon No/ Faks No
IAsgle geol;;fszfa Yetkilinin Gorev ve Unvam
Stajdan sorumlu
Yetkilinin Ad1 Soyadi Gorev ve Unvam
- . 1.1 20..
Yetkili e-posta adresi fmza / Kase




OGRENCIi BEYANI

Sosyal giivenlik durumum asagida isaretledigim gibidir (Bu kismu el ile isaretleyiniz).

1) Annem, babam veya esim lizerinden saglik yardimi almaktayim. [
Saglik yardimi alinan kisi Ad1 ve Soyadi: ...t
Saglik yardimi alinan kisi TC Kimlik Numarast: ..................

2) SGK’I1 oldugumdan kendi saglik yardimim var. [

3) Genel Saglik Sigortas1 primi ddemekteyim.—

4) Herhangi bir sosyal glivencem olmadigindan saglik yardimi almiyorung)

NOT: Saglik glivencemle ilgili degisiklik oldugunda 3 giin i¢inde bildirmeyi taahhiit ederirfi)

Belge tizerindeki bilgilerin dogru oldugunu bildirir,
belirtilen tarihler arasinda staj yapacagima, tarih

degisikligi olmasi halinde de staj sorumlusunu I /- 120.
onceden bilgilendirecegimi taahhiit ettigimi mza
saygilarimla arz ederim.

BIRI MLERIN ONAYI

ILGILI DERS :

SORUMLUSUNUN FAKULTE/YUKSEKOKUL | INSAN KAYNAKLARL ) ,
ONAYI SEKRETERI MUDURLUGU OGRENCI

SGK ONAYI

Adi gecen 6grencinin Staj formunu IK Md. ne Sosyal Gilivenlik Iigili formu ve eki

/.20, - .././20.. gondermek iizere teslim Kurumuna staja baglama | olan SGK ise giris
tarihleri arasinda staj aldim. SGK girig iglemi bildirgesinin bir
yapmasi uygundur. yapilmigstir. ornegini elden teslim

; _ aldim.

Ogrencinin Staj Sorumlusu| lgili Fakiilte/Yiiksekokul IK Sorumlu ) '

Ad1 Soyadz: Sekreteri Adi1 Soyadz: _Ogrenci

Adi1 Soyadi: Adi1 Soyadz:
Imzas1 . ;
Imzas1 Imzas1 ‘
Imzasi:
.. 20.. . /7920,
.1.120..

Aca klamalar:

1. Bu staj formu; staja baslamadan en az 3 hafta once ilgili staj sorumlusuna eksiksiz teslim edilmek zorundadir.
2. Formlar en son Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii’ne teslim edilmemesi halinde, 6grencinin SGK’s1 yapilamayacak olup,

staj1 gecersiz sayilacaktir.

3. Staja baglama tarihinden en az 7 isgiinii once insan Kaynaklar1 Miidiirliigii'nden SGK giris bildirgesini staj
yapilacak kuruma teslim etmek i¢in elden teslim aliniz.
4. Bu formun bir 6rnegi 6grenciye imza karsiligi teslim edilecek, biri insan Kaynaklart Miidiirliigii’nde bulundurulacaktir
Form 6rnegi ayrica insan Kaynaklar1 Miidiirliigii tarafindan ilgili Staj sorumlusuna ve Ogrenci Isleri Miidiirliigii’ne teslim

edilecektir.

5. Ogrenci staja basladiktan sonra staj sorumlusundan onay almadan stajla ilgili degisiklik yapamaz.
6. Staj1 tamamlayan 6grenci en geg takip eden ilk yartyil baslangicinda ders kaydi sirasinda staj dosyasinin ilgili birim
sorumlusuna teslim eder. Geg teslim edilen, imza, kase, miihiir ve tarihleri olmayan staj dosyalari kabul edilmez.

7. Stajlarin ogrencinin mezuniyet déonemine varmadan yapilmasi dogabilecek olast iicret ve akademik problemler

engelleyecektir.




ZORUNLU /iISTEGE BAGLI/

MESLEKI UYGULAMA DERSI / BITIRME PROJESI KAPSAMINDA
STAJ BILGILENDIRME FORMU 2

.. ... /... Akademik Y1l igin
ILGILI MAKAMA

................................................ Fakiiltesi/Yiksekokulu...................................Boliimii/Programi
ogrencilerinin 6grenim stiresi sonuna kadar kurulus ve isletmelerde staj/uygulama/proje yapma
zorunlulugu vardir.

Fakiiltemiz/Yiiksekokulumuzda 6grenim goren zorunlu/ istege bagli/ mesleki uygulama dersi/
bitirme projesi kapsaminda staja tabi tutulan Ogrencilerin; sigortaliliginin baglangici, sona ermesi ve
konuyla ilgili bildirim yiikiimliliigi 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
geregi Kurumumuz tarafindan yapilacaktir.

Asagida bilgileri yer alan 6grencimizin stajinin kurulusunuzda yapilmasi hususunda
gostereceginiz ilgiye tesekkiir eder, ¢alismalarinizda basarilar dileriz.

Boliim/Program Staj Sorumlusu

_ Adi1 Soyadr:
Imza
L L ) Tarih: ../ ../ 20..
OGRENCI BILGILERI
Ad1 Soyadi Ogrenci No
TC Kimlik .. ..
Numarasi Fakiilte/ Yiiksekokul
Boliim/ Program Sinifi
Telefon No. e-posta adresi
U istege Bagli Staj ... is giinii
] (3 Zorunlu Staj ... is glinii
Ikametgah Adresi Staj/ Uygulama Tiirii " L
() Bitirme Projesi .... is giinii
O Mesleki Uygulama Dersi ...is giinii

STAJ YAPILACAK KURUMUN BEYANI

Yukarida adi1 gegcen 6grencinin kurumunuzda .. /.. /20.. -.. /.. /20.. tarihleri arasinda .... is giinii staj yapmasi
uygundur.

Kurumun Adi Adresi

Uretim/Hizmet Alam Telefon No/ Faks No

IAS(Vlf geol;;fszra Yetkilinin Gorev ve Unvam

Stajdan sorumlu
Yetkilinin Ad1 Soyadi Gorev ve Unvam

1. 120..

Yetkili e-posta adresi Imza / Kase




OGRENCIi BEYANI

Sosyal giivenlik durumum asagida isaretledigim gibidir (Bu kismu el ile isaretleyiniz).

1) Annem, babam veya esim lizerinden saglik yardimi almaktayim. [
Saglik yardimi alinan kisi Ad1 ve Soyadi: ...t
Saglik yardimi alinan kisi TC Kimlik Numarast: ..................

2) SGK” 11 oldugumdan kendi saglik yardimim var. [

3) Genel Saglik Sigortas1 primi ddemekteyim.—

4) Herhangi bir sosyal glivencem olmadigindan saglik yardimi almiyorung)

NOT: Saglik glivencemle ilgili degisiklik oldugunda 3 giin i¢inde bildirmeyi taahhiit ederirfi)

Belge tizerindeki bilgilerin dogru oldugunu bildirir,
belirtilen tarihler arasinda staj yapacagima, tarih

degisikligi olmas1 halinde de staj sorumlusunu I /- 120.
onceden bilgilendirecegimi taahhiit ettigimi mza
saygilarimla arz ederim.
BIRIMLERIN ONAYI
ILGILI DERS :
SORUMLUSUNUN FAKULTE/YUKSEKOKUL | INSAN KAYNAKLARL ) ,
SGK ONAYI
Adi gecen 6grencinin Staj formunu IK Md. ne Sosyal Gilivenlik Iigili formu ve eki
/120, -/ ./20.. gondermek iizere teslim Kurumuna staja baglama | olan SGK ise giris
tarihleri arasinda staj aldim. SGK girig iglemi bildirgesinin bir
yapmasi uygundur. yapilmigstir. ornegini elden teslim
) ) aldim.
Ogrencinin Staj Sorumlusu| lgili Fakiilte/Yiiksekokul IK Sorumlu ) .
Adi1 Soyadz: Sekreteri Adi1 Soyadz: _Ogrenci
Adi1 Soyadi: Adi1 Soyadz:
Imzas1 Imzas1 Imzas1 ]
Imzasi:
.. 20.. /. 20.. . 20..
.1.120..

Aca klamalar:

1. Bu staj formu; staja baslamadan en az 3 hafta once ilgili staj sorumlusuna eksiksiz teslim edilmek zorundadir.
2. Formlar en son Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii’ne teslim edilmemesi halinde, 6grencinin SGK’s1 yapilamayacak olup,

staj1 gecersiz sayilacaktir.

3. Staja baglama tarihinden en az 7 isgiinii once insan Kaynaklar1 Miidiirliigii'nden SGK giris bildirgesini staj
yapilacak kuruma teslim etmek i¢in elden teslim aliniz.
4. Bu formun bir 6rnegi 6grenciye imza karsiligi teslim edilecek, biri insan Kaynaklart Miidiirliigii’nde bulundurulacaktir
Form 6rnegi ayrica insan Kaynaklar1 Miidiirliigii tarafindan ilgili Staj sorumlusuna ve Ogrenci Isleri Miidiirliigii’ne teslim

edilecektir.

5. Ogrenci staja basladiktan sonra staj sorumlusundan onay almadan stajla ilgili degisiklik yapamaz.
6. Staj1 tamamlayan 6grenci en geg takip eden ilk yartyil baslangicinda ders kaydi sirasinda staj dosyasinin ilgili birim
sorumlusuna teslim eder. Geg teslim edilen, imza, kase, miihiir ve tarihleri olmayan staj dosyalari kabul edilmez.

7. Stajlarin ogrencinin mezuniyet déonemine varmadan yapilmasi dogabilecek olast iicret ve akademik problemler

engelleyecektir.




STAJ PROGRAMI / TRAINING PROGRAM

1.Kisim Stajyer tarafindan doldurulacaktir. / This part is reserved for the contributions of trainee.

Calisilan Haftanin Tarihi / Dates of Work Period:

Giinler / Days |Saatler / Hours | Yapilan Isler / Job Assignments

Pzts. / Monday

Sali / Tuesday

Cars. / Wed.

Pers. / Thurs.

Cuma / Friday

Cmts. / Sat.

Toplam / Total

Stajyerin imzasi /
Signature of Trainee

Calistig1 birim
veya boliim /
Division or department

Yetkili amirin
ady, soyad1 ve iinvani /
Name of the supervisor

Imzasi ve yetkili amirin kurum
kasesi / Signature and stamp

2.Kisim isveren tarafindan doldurulacaktir. / This part is reserved for the contributions of employer.

Isverenin stajyerin haftalik performansi hakkindaki diisiinceleri /
Comments about Trainee :




GENEL DEGERLENDIRME FORMUI GENERAL EVALUATION FORM

I.Kisisel Ozellikleri /
Personal Features

Cok Iyi/
Very Good

Tyi/
Good

Yeterli /
Satisfactory

Zayf /
Poor

Cok Zayrf
Very Poor

Kendine Giiven / Self Confidence

Inisiyatif / Initiative

Ise kars1 ilgi, heyecan, 6zen /
Interest, care, enthusiasm to work

Yaraticilik / Creativity

Elestiriye acik olmasi /
Openess to criticism

Giyim-Kusam, uyumluluk ve temizlik /
Appearance and hygiene

Toplam / Overall

ILIletisim Becerileri /
Communication Skills

Cok Iyi/
Very Good

Tyi/
Good

Yeterli /
Satisfactory

Zayf /
Poor

Cok Zayif
Very Poor

Amirleriyle / With supervisors

Is arkadaslariyla / With colleagues

Dinleme becerisi / Comprehension skills

Ifade becerisi / Speaking skills

Toplam / Overall

IILis Performansi /
Job Performance

Cok Iyi/
Very Good

Tyi/
Good

Yeterli /
Satisfactory

Zayf /
Poor

Cok Zayif
Very Poor

Is devamhhik ve dakiklik /
Attendance and punctuality

Gorev ve prosediirleri bilme /
Awareness of duties and procedures

Talimatlar yerine getirme /
Fulfilling duties

Is standartlarina uyma /
Comply with job standarts

Sorumluluk kabul etme /
Accepting responsibility

Tasarim programlarina hakimiyet /
Computer skills in design programs

Kaynaklari etkin kullanma /
Efficient use of company resources

Toplam / Overall




Bu stajer ile tekrar calismayi diisiiniir

miisiiniiz? /

Would you consider re-employing this trainee?

EVET/YES HAYIR/NO

Gelecek y1l
iiniversitemizden baska bir
stajyer ogrenci
cahistirmay diisiinir
miisiiniiz? "Evet" ise kac
kisi? /

Would you consider
employing another trainee
from our university

next year?

If your answer is “Yes”
please specity the
quantity.

EVET/YES

Sayr/Quantity

HAYIR/NO[ ]

Imza / Signature:

Adi, Soyad1 / Name, Surname:

Unvam / Title:

Tarih / Date:

JUUUd

Degerlendirme — Liitfen asagidaki degerleri
kullanmimiz. /
Grade — Please use the following criterias:

Cok iyi / Very Good
Iyi / Good

Yeterli / Satisfactory
Zayif / Poor

Cok Zayif / Very Poor




STAJ HAKKINDAKI GENEL DEGERLENDIiRME
GENERAL CONSIDERATIONS ABOUT TRAINING PROGRAM

Stajyerin Adi, Soyadi /
Name, Surname of trainee :

Ogrenci Numaras: /
Student Number :

Kurumun Adi/
Name of the corporation :

Ogrenci bu kisma, staj ve kurum hakkindaki goriislerini yazacaktir /
This part is reserved to the comments of the student on the training period and the establisment :

Imza / Signature




